
ЮРИДИЧНИЙ ВІДДІЛ НАЦСОЦСЛУЖБИ 

 

 

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 

 

 

ФУНКЦІЇ 

 

ДАНІ КЕРІВНИЦТВА 

КОНТАКТНА 

ІНФОРМАЦІЯ 

 

 

1.Організація та участь у забезпеченні  

заходів щодо реалізації державної 

правової політики в апараті 

Нацсоцслужби та її територіальних 

органах; 

 

2. організація, методичне керівництво 

та перевірка проведення правової 

роботи, спрямованої на правильне 

застосування, неухильне дотримання 

та запобігання невиконанню вимог 

законодавства, інших нормативно-

правових актів; 

 

3. юридична експертиза проектів 

нормативно-правових актів; 

 

4. проведення антидискримінаційної 

та гендерно-правової експертиз 

проєктів нормативно-правових актів, 

які підлягають державній реєстрації; 

 

5. узагальнення практики 

застосування законодавства з питань, 

 

1.Організація виконання норм Конституції 

та законів України, указів та розпоряджень 

Президента України, постанов Верховної 

Ради України, постанов та розпоряджень 

Кабінету Міністрів України та інших 

нормативно-правових актів з питань 

функціонування Нацсоцслужби та 

здійснення контролю за їх реалізацією; 

 

2. розробка проєктів нормативно-правових 

актів з питань, що належать до компетенції 

Нацсоцслужби, та участь у розробленні 

таких актів; 

 

3. перевірка відповідності чинному 

законодавству та міжнародним договорам 

України проєкти наказів та інших 

нормативно-правових актів, що подаються 

на підпис Голові, погодження (візування) їх; 

 

4. здійснення у межах своєї компетенції 

заходів щодо адаптації законодавства 

України до законодавства Європейського 
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віднесених до компетенції 

Нацсоцслужби, та розроблення 

пропозицій (актів законодавства) 

щодо його удосконалення; 

 

6. забезпечення представництва 

(самопредставництва) інтересів 

Нацсоцслужби у судових, 

правоохоронних та інших органах 

державної влади і органах місцевого 

самоврядування. 

 

Союзу; 

 

5. юридична експертиза проєктів 

нормативно-правових актів, підготовлених 

структурними підрозділами Нацсоцслужби; 

 

6. антидискримінаційна та гендерно-правова 

експертиза проєктів наказів Нацсоцслужби, 

які підлягають державній реєстрації; 

 

7. перегляд разом зі структурними 

підрозділами Нацсоцслужби нормативно-

правових актів, з метою приведення їх у 

відповідність із чинним законодавством; 

 

8. внесення Голові пропозиції щодо подання 

нормативно-правового акта Нацсоцслужби 

на державну реєстрацію в порядку, 

визначеному Мін’юстом; 

 

9. узагальнення практики застосування 

законодавства з питань, що належать до 

компетенції Нацсоцслужби, підготовка 

пропозиції щодо його вдосконалення, 

подача їх на розгляд Голові для вирішення 

питань щодо підготовки проектів 

нормативно-правових актів та інших 

документів, внесення їх в установленому 

порядку до державного органу, 

уповноваженого приймати такі акти; 

 



10. розгляд проєктів нормативно-правових 

актів та інших документів, що надійшли на 

погодження, з питань, що належать до 

компетенції Нацсоцслужби, та підготовка 

пропозиції до них; 

 

11. організація роботи, пов’язаної з 

укладанням договорів (контрактів), участь у 

їх підготовці та здійсненні заходів, 

спрямованих на виконання договірних 

зобов’язань, забезпеченні захисту майнових 

прав і законних інтересів Нацсоцслужби; 

 

12. організація претензійної, позовної 

роботи, контроль за її проведенням; 

забезпечення в установленому порядку 

представництва (самопредставництва) 

інтересів Нацсоцслужби в судах та інших 

державних органах; 

 

13. роз’яснення застосування законодавства, 

правові консультації з питань, що належать 

до компетенції Нацсоцслужби; організація 

роботи щодо правильного застосування 

законодавства в Нацсоцслужбі та її 

територіальних органах, представленні 

інтересів Нацсоцслужби у судових органах; 

 

14. аналіз разом із заінтересованими 

структурними підрозділами Нацсоцслужби 

матеріалів, що надійшли від 

правоохоронних і контролюючих органів, 



результатів позовної роботи, а також 

отриманих за результатами перевірок, 

ревізій, інвентаризації даних статистичної 

звітності, що характеризують стан 

дотримання законності Нацсоцслужбою; 

підготовка правових висновків за фактами 

виявлених правопорушень та участь в 

організації роботи з відшкодування збитків, 

надання Голові пропозиції щодо 

притягнення до відповідальності 

працівників, з вини яких заподіяно шкоду; 

 

15. методичне керівництво правовою 

роботою в Нацсоцслужбі та її 

територіальних органах, перевірка стану 

правової роботи та надання на розгляд 

Голові пропозиції щодо її поліпшення та 

усунення недоліків у правовому 

забезпеченні діяльності Нацсоцслужби, 

вжиття заходів для впровадження новітніх 

форм і методів діяльності Відділу, 

виконання актів Мін’юсту та його 

територіальних органів; 

 

16. за пропозиціями структурних підрозділів 

Нацсоцслужби розробка проєкту плану 

діяльності Нацсоцслужби з підготовки 

проєктів регуляторних актів на наступний 

календарний рік і плану-графіка проведення 

заходів з відстеження результативності 

регуляторних актів на відповідний рік, 

підготовка проєктів відповідних змін до них. 



 

17. координація діяльності структурних 

підрозділів Нацсоцслужби щодо 

розроблення проєктів регуляторних актів; 

 

18. підготовка проєктів відповідей на 

звернення з питань, що належать до 

компетенції Відділу, які надходять від 

центральних і місцевих органів виконавчої 

влади, органів місцевого самоврядування, 

підприємств, установ, організацій, або за 

дорученням Голови самостійне надання на 

них відповіді; 

 

19. погодження (візування) підготовлених 

структурними підрозділами Нацсоцслужби 

проєкти відповідей на запити, що надходять 

від центральних і місцевих органів 

виконавчої влади, органів місцевого 

самоврядування, підприємств, установ, 

організацій, та відповідей на листи, 

пропозиції, заяви і скарги громадян з питань, 

що входять до компетенції Нацсоцслужби, 

якщо ці відповіді містять нормативно-

правові положення. 

 

 


